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PAUSAS ACTIVAS I ADMINISTRACION DE RIESGOS

¢Qué es una pausa activa?

Las pausas activas son breves descansos durante la jornada laboral,
para que las personas recuperen energias para un desempeino

eficiente en su trabajo, a través de diferentes técnicas y ejercicios
que ayudan a reducir la fatiga laboral, trastornos osteomusculares
y prevenir el estrés.
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1. Favorece el cambio de posturas y rutina. _ /, 2= ,*L[j_ “;u S| 4 /
2. Libera estrés articular y muscular. £ bals ‘fi‘"i-\;
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7. Disminuye riesgo de enfermedad profesional. X asil | \ A WS "J :
8. Promueve el surgimiento de nuevos lideres. o G ” |
9. Mejora el desempefio laboral. \ 5 ‘f“"";-,‘ *
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